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Samvinna og verkaskipting FJS og KMR

Skerpt a verkaskiptingu og abyrgo

- Kjara- og mannaudssyslan sinnir stefnumarkandi hlutverki 1 mannaudsmalum,
ber abyrgd a samningamalum og tulkunum og Utfeerslum kjarasamninga asamt
bvi ad setja og innleida stjornendastefnu rikisins

- Fjarsyslan sinnir pjonustu og radgjof vio rikisadila a svidi mannauds- og

launamala
Mikilveeg breyting til baettrar pjonustu vid rikisadila
Baettar pjonustuleidir

- pjonustugatt hja FJS (www.fis.is)

- Mannaudstorg (www.mannaudstorg.is)

5. oktober 2022


http://www.fjs.is/
http://www.mannaudstorg.is/
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Mannaudstorg rikisins
sameiginlegur upplysingabrunnur KMR og FJS

Notendur eru fyrst og fremst:
« Stjornendur rikisstofnana
« Mannaudsstjorar

« Rekstrarstjorar

e Launafulltruar

En einnig:
« Vidsemjendur
 Rikisstarfsfolk

e Fjolmidlar

« Almenningur



i3 island.is Mannaudstorg rikisins

Mannaudstorg rikisins

Leitadu & torginu Q

Upplysingar fyrir stjornendur og mannaudsfolk hja rikinu - VEFUR i VINNSLU

Starfsumhverfi rikisins

Medferd mannaudsmala, hlutverk adila og
vidmid um géda starfshestti

Laun og kjaramal

Kjarasamningar, stofnanasamningar,
jafnlaunavottun, launatéflur og
lzunzafzreidsla

Heilsa, dryddi og vinnuumhverfi

Tvinnslu

Meelingar og itdefid efni

Tvinnslu

Mdnnun og skipulag

Greining & mannaflapirf, vinnufyrirkemulag,
afleysingsr og stadgenglar. Fiarvinna og storf

&n stadssiningar

Vinnutimi og vidvera

Winnu- og hvildartimi, veikindi, crlcf,
tryggingar og slys, ferfakostnadur

Samskipti og endurdjot

Starfsmannasemial samskio,
samskiptasdttmali, vidmid um gd3:
starfsheetti, endurgjof, &minningar

Verkfaeri og snidmat

vinnslu

Radnindar

Starf auglyst, mat & heefni, umséknum svarad,
réBningarsamningur og mdttaks nylida

Starfsproun

Starfsmannasamtdl, starfshbrounardsstlun,
nameleyfi, endur- og simenntun,
fre=Bslusjddin, hreyfanleiki, vistaskipti og
norrsen starfsmannaskipti

Starfslok

Astzedur starisloka, leidbeiningar og snidmat
ad bréfum

Gullkorn um mannaudskerfi
rikisins

Tilgengurinn med Gullkernunum er ad
upplysa um virkni og notkunarmaguleika

mannaudskerfis rikisins og hvada nyjungar
bestast vid.
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www.mannaudstorg.is

« Auki sjalfsafgreidslu

« Baeta pjonustu vid notendur mannauds- og
launaupplysinga hja rikinu

« Straumlinulaga efni og nalgun

« Upplysingar af morgum stodum a einn stad


https://island.is/adstod/mannaudstorg
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Stefna rikisins 1 mannauosmalum
motun og Utgafa haust 2022

Markmid og aherslur

Eftirsoknarvert og arangursrikt starfsumhverfi

Efla rikid sem vinnustad o. O|(téber 2022

Stydja vid stjornendur og starfsfolk hja rikinu

VINNUSTOFA

Afurdir

Stefna Stefna rikisins 1
Skyr og stydjandi vidmid 2
mannauosmalum

Adgerdarazetlun
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Stjornendaupplysingar

Skyrar upplysingar fyrir stjornendur gridarlega mikilvaegar
- Betri akvardanataka
- Aukin skilvirkni

Ahersla a beett adgengi ad gbgnum

www.rikisreikningur.is

Voruhus gagna


http://www.rikisreikningur.is/
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Voruhus gagna
Leid til ad geyma gogn a adgengilegan mata sem audveldar vinnslu peirra og
umbreytingu 1 gagnlegar upplysingar

Voruhus FJS

Launavoruhus - Ny dtgafa veentanleg

Fjarhagsvoruhus

TBR voruhus vaentanlegt

Voruhus mannaudsupplysinga 1 undirbuningi
Malabord stjornenda

Samraming og samvinna i voruhdsamalum



Fjarsysla rikisins

Uppsofnud fravik (YTD)

Rekstur (m.kr)
Rekstraryfirlit yfirflokkur Rekstur Rekstur Aztlun Fravik fra Fravikfra Rekstur
timabils  (ATD*} (ATD™) aztlun amltun % (STFA™)
[=] 00 Adrar rekstrartekjur 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
00 Sértekjur -4.9 -54.4 -63.1 13 21% -49.2
= 01 Laun 8.8 707.2 T73.3 66.1 85% 7312
02 Ferdir og fundir 0.4 10.2 10.8 0.6 6.0 % 7.6
= 03 Rekstrarvérur 0.4 7.3 9.1 1.8 20.3 % 9.2
04 Adkeypt pjénusta 22.0 8245 T40.1 -84.3 -11.4 % 8116
= 05 Hisneedi 10.4 921 91.0 -1.1 -1.2% 858
06 Bifreidar og vélar 0.0 0.1 0.2 0.1 385% 01
Samtals 37.3 1,631.3 1,615.3 -16.0 -1.0% 1,6445
Framlag rikissjéds (m.kr)
Rekstraryfirlit yfirflokkur Rekstur Rekstur Aztlun Fravik fra Fravikfra Rekstur
timabils  (ATD®) (ATD™) aztlun amltun %  (STFA™)
= 10 Framlag rikissjods | -175.7 -1,615.8 -1,615.3 0.5 00% -16419
Fjarfestingar fjarlagavidfanga a timabili (m.kr)
Fjarlagavidfang nimer og heiti Stadafra Framlag  Radst Onnur  Samtals
fyrra ari framlég
= 09103101 Almennur rekstur -13.7 3.5 -10.3
2320 Fjarfestingarframlag - Stada -13.7 3.5 -10.3
= 09103647 Hugbunadargerd fyrir upplysingakerfi -36.0 1.7 -34.3
2320 Fjarfestingarframlag - Stada -36.0 1.7 -343
Samtals -49.8 5.2 -44.5
* Artil dags

=* Sama timabil fyrra ars

Stjornarrad islands

Fjarmala- og efnahagsraduneytid

Ar

Timabil nimer Stofnun

2022 s 09 e 09103 Fjarsysla rik...

Stada vidskr. virikiss].

-112.9

samtals

Oradstafad til fjarfestinga

-44.5

fiarfestingar

Uppsofnud fravik % (YTO)

Vidskiptareikningar vio rikissjod (m.kr.)

1,500

500

Rikissjadur, Rikissjadur, Rikissjgdur,  Stada fra fyrra Framlag Total
greiddir launakostnad...  millifazrsiur ari rikissjods &
reikningar arinu
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Fjarsysla rikisins Vv
Aldursdreifing starfsmanna i desember Stofnun arsins - heildareinkunn Starfsmannavelta (%) Orlofsskuldbinding - avinnsla og til toku 2017-2021
2021 ® Avinnsla @Til_Toku
@ Karlar @Konur 4
o 2 411 [ a7 406 9 . 2 1
65-69 ar . 5 20K
) 2017 2018 2019 2020 2021 Starfsmannavelta (%)
60-64 ar
55.50 4r Stéttarfélagaadild starfsmanna i desember 2021
50-54 ar 2.17% — 0K ;
ar S oo oo obooob oo o006 658858 88
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40-44 a 2 askod .
ar 33.79% —— @Félag haskdlamenntadr, Launatmabil
35-39 ar @ Félag starfsmanna stjor... o ) ) ., o ) . ] )
® Utan félaga radherrarss... Fjoldi veikra ad jafnadi i Fjoldi langtimaveikra ad jafnadi
054 ar , . desember 2021 i desember 2021
~— £3.04% @ Utan félaga forstddume...
25-29 ar
L ] L ]
Kynjahlutfall starfsmanna i desember Menntunarstig starfsmanna | desember 2021 Fioldi kennitalna og stodugildi i desember 2017-2021
2021 5.43% — — 978% ®fjoldi_kennitalna @ stodugildi
Karlar 34.78% — o 5.43% @8 Grunnskolesti 10 oo 95 9% %
26.09% @D. 18n- eda starfsmennt... 85 79 81 84 84 81
@E. Framhaldsskéli (bok- ...
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L konur 65.22% 30.43% —! 2017 2018 2019 2020 2021
dags_til_ar




